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Ministero deII’Istru2|one e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE COMPLETO “B. CROCE”
SCUOLE DELL'INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I GRADO
Via Marco Polo 9 - 21010 FERNO (Va)
Cod. Min. VAIC86100R - Cod. Fisc. 91032280124

A:
- DSGA
- Sito/Progetti ed eventi/ PNRR
- Amministrazione
Trasparente/Bandi di
- contratti e gare
- Albo

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

TITOLO PROGETTO: To the future!

CNP: M4C112.1-23-1222-P-44093

CUP: F14D23003900006

; g : ! Totale :
Codice Nazionale Tipologia dell’Intervento o Codice CUP
autorizzato

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di

N4C112.1-23-1222-P- s?ruzn?ne: (.10'gll GS.I/I nido alle Unlverflta - Investlm?n.to 2.1: F14D230039000
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione €45.172,44

44093 i ; . ; 06
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

LETTERA DI INCARICO|
'|PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL|

PREMESSO CHE: L'Istituto Comprensivo Benedetto Croce di Ferno attua azioni nell’ambito del progetto
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi € affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione




CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti
facenti parte dell’area formativa per la tipologia laboratori per la transizione digitale DM 66

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 7291 del 29/11/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.ssa Flora Gesumina Marasciulo INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO

DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

| Cognome e Nome

SIMONA DE SANTI

I Codice fiscale/ Partita IVA DSNSMNG69E57C004F
| Qualifica DOCENTE
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:
CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
IMPORTO IMPORTO ritenut ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO IIRAeP/[]:PDAP a  |FC/INPDAP a carico IRPEF 35% DIPENDENTE
ORE |[staTo |staTo totale lordo  carico stato dipendente
dipendente
Efglc&ifsl DI TRANSIZIONE 15 122,00 1.830,00 1.379,05 450,95 126,18 438,50 814,36
TEMATICA Uso di Scratch 15 1.830,00 1.379,05 450,95 126,18 438,50 814,36
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

del MIM

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per ’avanzamento del progetto

Per Accettazione
Simona De Santi
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Ministero deII’Istru2|one e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE COMPLETO "B. CROCE”
SCUOLE DELL'INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I GRADO
Via Marco Polo 9 - 21010 FERNO (Va)
Cod. Min. VAIC86100R - Cod. Fisc. 91032280124

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO-DM
66-CUP F14D23003900006

Il/la sottoscritto/a _DE. A &WU A Natp/a a ZiPTN® HAGA &
il /H’(OS/ 69 residente a VO AT R 0D Provincia di (/A)
Via ROMA : 5 Codice Fiscale DINSMNE6 D ESFCOOG ¥
in qualita di ES?EQ/TO nel progetto di cui in oggetto
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

c) non coinvolge interessi propri;

d) non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e) non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

f) non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

g) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongono al conferimento dell'incarico in
questione;

h) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’'incarico;

j) diimpegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

k) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso
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